\')(. Diagnosticum Datenschutz
“OY Bayern Mitte Informationspflicht nach Art 13 DSGVO

ITHRE BEWERBUNG

Informationen gemafs Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

Sehr geehrte Bewerberin, sehr geehrter Bewerber,

Sie haben Ihre Bewerbungsunterlagen an das nachfolgende Unternehmen geschickt:
Diagnosticum Bayern Mitte

Das angeschriebene Unternehmen ist verantwortlich gem. Art. 4 Satz 7 DSGVO.

Wir informieren Sie nachstehend gemafs Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
iiber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten.

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Anbahnung eines Beschéftigtenverhaltnisses (gem. Art.
88 DSGVO und § 26 Bundesdatenschutzgesetz BDSG)

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die Sie uns im Rahmen Ihrer Bewerbung zur Verfiigung
gestellt haben. Dies sind Personen- und Kommunikationsdaten, Bewerbungsunterlagen sowie ggf.
Notizen im Rahmen der Durchfithrung von Bewerbungsgesprachen. Die Daten werden ausschliefilich
an interne Empfanger des jeweiligen Unternehmens weitergegeben.

Im Fall der Absage Ihrer Bewerbung werden die Daten nach sechs Monaten geldscht.

Ihnen stehen bei Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen folgende Rechte zu: Auskunft,
Berichtigung, Loschung, Einschrankung der Verarbeitung, Widerspruch sowie Dateniibertragbarkeit.

Sollten Sie dariiber hinaus Fragen zum Datenschutz haben, kontaktieren Sie bitte unseren Daten-
schutzbeauftragten schriftlich unter folgender Adresse:

Diagnosticum Bayern Mitte

z.Hd. Datenschutzbeauftragter Attila Simo
Levelingstrasse 21

85049 Ingolstadt

Sie haben zusatzlich das Recht, sich an die Aufsichtsbehorde zu wenden, wenn Sie der Ansicht sind,
dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht rechtmifSig erfolgt. Die Anschrift der fiir
unser Unternehmen zustandigen Aufsichtsbehorde lautet:

Bayerisches Landesamt fiir Datenschutzaufsicht
Promenade 27
91522 Ansbach
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